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40° DISTRETTO SCOLASTICO

PRESA D’ATTO di ASSENZA di CANDIDATURE per
PERCORSI DI MENTORING ed ORIENTAMENTO

a seguito di
AVVISO INTERNO AISENSIDELL’ART. 30 DEL CCNL PER LA SELEZIONE di n. 5 DOCENTI

INTERNI prot. n.4924 del 10/09/2023 per percorsi di Mentoring ed Orientamento

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Poltenziamento
dellofferta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento siraordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo gradoe e alla loita
alla dispersione scolastica —

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

CNP: M4AC111.4-2022-981-P-21820 CUP: F64D22003700006

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
(D.M. 170/2022)

PRESA D’ATTO di ASSENZA di CANDIDATURE per
PERCORSI DI MENTORING ed ORIENTAMENTO

Titolo Progetto
MIND the GAP

Tdentificativo progetto: M4C1T1.4-2022-981-P-21820
CUP: F64D22003700006

State progetto: AUTORIZZATO
Importo finanziato: 205.952,51 €
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Il DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il DPR 275/99, concernents norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I’ organizzazione del Ministero dell’Istruzione™
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire ["arricchimento dell’offerta formativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali E
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglic 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 ¢ la decisione n.

541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
VISTO il regolamento delegate (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento

(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con Decisione
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LTI161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo
sport nelle scuole”
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione det criteri di riparto delle
risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento
1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e
alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa
e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”
VISTO I’Allegato 2 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU - Riparto istituzioni
scolastiche
CONSIDERATO che I’attuazione del PNRR prevede, per 1’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento
1.4 “Intervento straordinario finalizzato alia riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo ¢ di
secondo grado ¢ alla lotta alla dispersione scolastica” I’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale
Amministrazione titolare
CONSIDERATO che per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 ¢ stato adottato il
decreto del Ministro defl’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, con il quale sono state ripartite le risorse tra le istituzioni
scolastiche beneficiarie per I’attuazione delle “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”
VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot.
n. 109799 del 30 dicembre 2022; .
VISTO T’atte di concessione prot. n°52068 del 18/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto ¢ contestuale autorizzazione alla spesa,

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il trieﬁnio 2022/2025;
VISTO il programma annuale 2023 approvato in data 09/01/2023 dal Consiglio di Tstituto;
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VISTIIl progetto e I’ Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal Coordinatore
dell’Unita di Missione del PNRR,;

CONSIDERATA. la necessitd di dare avvio alla fase esecutiva della progettazione in epigrafe cosi come
articolata dal team di progettazione individuato con Decreto prot.3119 del 8.06.2023;

VISTO I’ Avviso Interno ai Sensi dell’art. 30 del CCNL per la Selezione di personale interno

all’amministrazione, ovvero docenti interni prot. n.4924 del 10/09/2023, per la realizzazione di percorsi di
Mentoring ed Orientamento

CONSIDERATO che alla data della scadenza ore 13,00 del 18/09/2023, non risultano essere pervenute
candidature da parte di personale interno al’ amministrazione

Tanto premesso e considerato

Il Dirigente Scolastico Annunziata Campolattano, nella sua qualitad di Rappresentante legale
dell’ Tstituto “F.Saverio Nitti” di Napoli,

PRENDE ATTO

che alla Data della scadenza ore 13,00 del 18/09/2023 dell’Avviso/Bando di selezione emanato
con prot. n.4924 del 10/09/2023, rivolto al personale interno all’amministrazione per n. 5 Esperti
pér la realizzazione di percorsi di Mentoring e Orientamento

- NON RISULTA PERVENUTA NESSUNA CANDIDATURA da parte del personale

interno all’amministrazione, per le n. 5 figure di esperto per i percorsi di MENTORING e
ORIENTAMENTO

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Annunziata Cam
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